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 قرارداد طبخ و فروش غذای گرم                                 

 10100496027و شناسه ملی  12934این قرارداد فی مابین  شرکت صنعتی پارس خزر)سهامی عام( به شماره ثبت 

خیابان شهید  -کوچه شریف-اسلامیانقلاب -شهر تهران-بخش مرکزی-شهرستان تهران-استان تهران: به نشانی 

نامیده می شود  شرکتکه در این قرارداد  1581653317كد پستي شماره -8واحد-طبقه چهارم-43پلاک-سپهبد قرنی

     و شناسه یکتای مالیاتی          اقتصادی  کد            ملی شناسه               تببه شماره ث            از یک طرف و 

مدیرعامل و رئیس عنوان  به         با شماره ملی           به نمایندگی آقای یک شعبه            و کد بیمه شماره

طبق آخرین آگهی تغییرات  مندرج           کد پستی -                   به نشانیشرکت همراه با مهر هیئت مدیره، 

نامیده می شود با شرایط  ذیل   فروشندهکه دراین قرارداد                  مورخ           در روزنامه رسمی شماره 

 منعقد گردید و طرفین ملزم به رعایت مفاد آن هستند:

 قرارداد: موضوع 1ماده 

 کارکنان نفر از400 جهتشام  یادر نوبت ناهار بصورت پرسی در شبانه روز، ی گرم وعده غذا یک فروشطبخ و 

 شرکت.توسط کار طبق برنامه غذائی تأیید شده  ، اعم از روزکار و نوبت)کانتین(کارخانهغذا خوری  شرکت در محل

 قابل افزایش یا کاهش است. %35تا  کارکنان مشمولتعداد  -1تبصره 

در محل های  شرکتناظر مقیم ، با حضور موضوع قرارداد یغذا تهیه و توزیعانجام تمامی امور مربوط به   -1

 . شرکتمورد تأیید 

در محل های کار تمامی قوانین و استانداردهای بهداشتی نظافتی و رعایت اجرای  ،جام تمامی امور خدماتی ان -2

 قرار داده است. فروشنده در اختیار شرکتکه 

ر از شرایط خاص)نظیر قطع برق،قطع گاز یا هر شرایط خاصی که روزهای تعطیل یا روزهایی که متأث برای -2تبصره

همکاری لازم را با شرکت،  دهفروشن کارکنان شرکت به صورت محدود امکان حضور در شرکت خواهند داشت(

 د آورد.نفر( بعمل خواه 120)حداقل معادل به میزان کمترجهت تأمین غذا 

  قراردادمدت - 2ماده 

تمدید  قابل شرکتبه تشخیص  این مدت .باشدمی 00/00/5140 لغایت 01/04/5140 از تاریخمدت قرارداد 

 ،جدید یا تمدید قرارداد فروشندهموظف است در پایان قرارداد در صورت تأخیر در تعیین  فروشندهخواهد بود و 

 کند به کار خود ادامه دهد.تعیین می شرکتو تا زمانی که  شرکتبا درخواست کتبی 
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 مبلغ قرار داد -3ماده 

مندرج در نرخ های مطابق  ،شرکت کمیت و کیفیت آن توسط دپس از تأییبه شرکت را  غذا بهای فروش فروشنده

اعم از مالیات و حق بیمه تأمین ( قانونیپس از کسر کسورات  و با صدور فاکتور رسمی ،این قرارداد ضمیمه یک

 .دریافت می نماید از شرکت )قانون تأمین اجتماعی 38اجتماعی مطابق ماده 

 

  ضوابطشرایط و  - 4 ماده

 .اهد بودخو17لغایت  16از ساعت توزیع غذای نوبتکاری  زمان ووز هر 15 لغایت 11توزیع ناهار از ساعتزمان  -1-4

شرکت منابع انسانی و  اداری امور آمار تعدادی پرس غذا برای هر هفته، در آخرین روز هفته قبل با تایید مدیر -2-4

 گردد.می منعکس فروشندهبه 

ممکن است طی همان هفته  در روزهای تعطیلات رسمی و توافقی کارخانه، ،4-2آمار مورد گزارش در بند – 3تبصره 

     درصد اصلاح گردد. 15تا 

درخواست  بپرس غذای مازاد بر آمار مشروح فوق متناس 40بایست امکان تأمین هرروزه می فروشنده– 4تبصره 

 طی همان روز فراهم نماید. ،شرکت

ریال ، گوشت بدون استخوان و                  (مشابه دیا موار)برنج بسته ای خاطره بهای هر یک کیلوگرم  -3-4

 جوجه کباب برای ضایعات میزان با کشتار روزگرم  مرغگوشت ،ریال                میزان ضایعات %5چربی با 

ماهی ؛ ریال                هر کیلوگرم  ٪ 20 معادل مرغ پایه بر شدهتهیه هایخوراک سایر برای و ٪ 25 معادل

روغن                             گرمیک کیلو ریال و            از قرارداد هر کیلوگرم ضایعات %30 میزان ( با)کپور نقره ای گفیتوفا

    گردد که ملاک محاسبات خواهد بود.میتعیین  ریال

مورد تائید شرکت باشد و سایر مواد  بایست به جهت پختانبوه و پس از آن میقبل از خرید  برنج مصرفی -4-4

خواهد  موارد تأیید نشده در صورت عدم تائید شرکت، فروشنده ملزم به تعویض .تهیه گردداصلی برابر عرف 

 بود.

 .شدخواهد  انجامبا توافق طرفین قابل ییر نوع غذا در طول مدت قرارداد تغ -5-4

ذخیره در انبار را،  حداقل یک هفتهبه میزان  ،جهت پخت غذافروشنده موظف است همیشه مواد مصرفی  -6-4

 داشته باشد.
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حداقل دو روز قبل به آن موجه اعلام علت یا علل غذاها حتماً می بایست با  برنامه طبخانجام جابجایی در  –5تبصره

تغییر برنامه  ،وی شرکت منعکس گردد و در صورت موافقتمنابع انسانی و اداری  امور مدیرصورت کتبی به 

 .امکان پذیر خواهد بود غذایی 

در سالن   شرکتو تأیید ناظر مقیم شرکت موظف است بر اساس محاسبات سیستم کارت زنی  فروشنده -7-4

هر  ، در پایانصورتحسابشرکت، مبادرت به صدور منابع انسانی و اداری امور  مدیرو  غذا خوری)کانتین(

 روز نماید.ده 

در )را صورت وضعیت خود  فروشندهگونه است که به اینبه فروشنده  شرایط و ضوابط پرداخت وجه -8-4

 ارسالدر سالن غذاخوری  شرکتناظر مقیم  را برایروز(  10رسمی با فاصله سه صورت حساب  طیهرماه،

 شرکت،منابع انسانی و اداری امور  مدیر و تایید ناظر مقیم تأییدو  پس از بررسی این اسناد و داردمی

 ،مبلغ دوره تا گرددمی ارائه شرکتبه امور مالی  ،مدیرعامل و اخذ موافقتپرداخت  درخواستهمراه با فرم 

به عنوان سپرده ده درصد کسر معادل همچنین کسر کسورات قانونی و پس از بررسی مجدد و 

حداکثر ظرف شش روز ،)که تا پایان قرارداد نزد شرکت باقی خواهد ماند( حسن انجام کارتضمین 

 .گرددپرداخت ، در وجه فروشنده  کاری

به طور مستمر بر کیفیت و ، طبخ و توزیع غذاعملیات اختیار دارد در طول  ،در کانتین شرکتناظر مقیم -4-9

 مکلف به همکاری با وی است. فروشندهنظارت نماید و  مربوطهکمیت آن مطابق با برنامه 

به قیمت ( از قبیل نوشابه و دوغ و ...  )غذا حین توزیع از سوی فروشنده به کارکنان شرکت فروش مخلفات-4-10

 بلامانع می باشد. ،درخواست کارکنان شرکت حسب ،مصرف کننده

 

  فروشندهتعهدات -  5 ماده

توان انجام که اقرار می نماید تعهد می نماید تجهیزات و سرمایه کافی برای انجام قرارداد را داشته و  فروشنده -1-5

 دارد.ماه  2حداقل برای مدت  ،( شرکتبدون هیچگونه دریافتی از ) را مفاد قرارداد

ای به میزان نامهضمانت ،پیمانکار جهت تضمین حسن انجام تعهداتموظف است  فروشنده -2-5

یا سفته  نامه بانکی یا چک تضمین شده بانکیدر قالب ضمانتتعیین  ریال( میلیارد سیریال)30.000.000.000

 نماید.  شرکتتحویل  ،در زمان عقد قرارداد، 

 بعد از اتمام قرارداد باشد. ،از زمان شروع قرارداد تا سه ماهنامه باید اعتبار ضمانت-6تبصره 
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 معرفی نماید.  شرکتموظف است نماینده تام الاختیار خویش را کتباً به  فروشنده -3-5

اعم از اشخاص  ،به غیرتمام یا قسمتی از موضوع قرارداد را  حق واگذاری، انتقال یا محول نمودن فروشنده -4-5

به هیچ نحو از انحاء و تحت هیچ یک از عقود و الزامات حقوقی حتی صلح، نمایندگی،  ،ی و حقوقیحقیق

 ندارد.را به طور کلی و جزئی  شرکتبدون اجازه کتبی اجاره، جعاله، عاریه و یا عقد وکالت 

موظف به پاسخگویی به ، مربوط به قرارداد ارتباط با اموردر طول مدت قرارداد و پس از آن در  فروشنده -5-5

تمام مراجع  نسبت به... بوده و و بهداشت و  مراجع ذیربط از جمله تعزیرات حکومتی، وزارت تعاون، کار و رفاه

 ذیربط شخصاً پاسخگو می باشد. 

لیه اعم از روز  قبل از پخت( و آماده سازی مواد او 2مامی امور مربوط به نگهداری )پیش نگهداری به مدت ت -6-5

در محل های مورد  فروشندهپاک کردن، شستشو، پوست کندن، خرد کردن و ....( جهت پخت غذا توسط 

و فروشنده مکلف است فرآیند شستشوی ظروف و محیط آشپزخانه و رستوران  انجام می پذیرد شرکتتأیید 

 ضمیمه قرارداد به صورت مستمر در دستور کارقرار دهد. SA-WI-03را مطابق دستورالعمل شماره 

 غیر این مصرف نماید در سپس شرکت و را واردمورد نیاز پخت موظف است کلیه مواد غذایی  فروشنده -7-5

از سپرده حسن انجام کار حساب بعدی و یا تاز صور ،ا مصرف استانداردبواقعی  مصرف، مغایرت مبلغ صورت

  کسر خواهد شد. فروشندهو سایر تضامین 

 در ارتباط با مرغ خریداری از سوی فروشنده لازم است تا: -7تبصره

 محموله کلی مرغ خریداری شده با حضور ناظر شرکت وزن کشی و ثبت شود.-1

 و تکه کردن محموله مرغ،وزن ضایعات با حضور ناظر شرکت ثبت شود. ناز پاک شد پس-2

مرغ های  هفته،پیش بینی شده طی همان حسب نوع مصرف در برنامه های غذایی هفته و تعداد پرس -3

 تکه شده دسته بندی و فریز شود.

اظر از فریزر خارج، وزن کشی و به هنگام مصرف روزانه،تکه های مرغ حسب برنامه غذای روزانه با حضور ن-4

 لیست شود.

 با مجوز ناظر شرکت صورت گیرد. بایستباز و بسته کردن فریزر حتمأ می -8تبصره

 ،و ناظر مقیم شرکت حسابرسی داخلی شرکتبا حضور نماینده امور  در پایان هر ماهفروشنده موظف است  -8-5

مغایرت بروز در صورت متأثر ازنتایج انبارگردانی، انبارگردانی همکاری لازم را بعمل آورد. در اجرای برنامه 

 گردد.فروشنده لحاظ میکسری احتمالی ، معادل نرخ ریالی به حساب بدهکار وزنی)مواد واقعی و استاندارد(
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فوق حسب درخواست  مگر اینکه امر ماده یک را ندارد،مندرج در فروشنده حق عرضه غذا خارج از برنامه  -9-5

 باشد. شرکت و تائید مدیریت عاملمنابع انسانی و اداری  امور مدیرکتبی 

شماره یند شستشوی ظروف و محیط آشپزخانه و رستوران را مطابق دستورالعمل فروشنده مکلف است فرآ -10-5

SA-WI-03 دستور کار قرار دهد. به صورت مستمر در ،ضمیمه قرارداد 

)نظیر شرکتمتعهد است چنانچه افت کیفیت و کمیت غذای سرو شده توسط او موجبات ضرر و زیان  فروشنده -11-5

صورتحساب از محل  شرکتاعتراض کارکنان و توقف خط تولید و ....( را فراهم سازد خسارت وارده به تشخیص 

اب غذای تهیه شده گونه وجهی از بتضمین و سپرده حسن انجام کار فروشنده تأمین گردد و هیچبعدی و یا 

  .نشودبه او پرداخت 

، شناخت کارت زنی غذا و بن های غذا سیستم  درموردبا امضای این قرارداد اعتراف می نماید که  فروشنده -12-5

 کامل دارد.

و  شود پرداختطبق مقررات، باید توسط ایشان  فروشندهمربوط به کسورات قانونی و سایرمالیات  ،بیمه -13-5

 شرکت ارائه نماید.  امور مالی را بهشده آن برابر اصل  یفیش واریز

باشد وی میبر عهده  فروشندهظارت بر رعایت مقررات ایمنی کار،کارکنان اجرای مقررات ایمنی و حفاظت و ن -14-5

  .مسئولیتی ندارد فروشندهقانون کار در قبال کارکنان  95و  91در ارتباط با مواد  شرکتو 

موظف است بلافاصله با هزینه خود غذای  فروشنده ،از غذای طبخ شده شرکتدر صورت عدم رضایت  -15-5

 را به تشخیص خود هرسماً اقدام و هزینه های مربوط شرکتدیگری را تهیه و توزیع نماید. در غیر اینصورت 

 کسر خواهد نمود. فروشندهحسن انجام کار سپرده تضامین و  ،از مطالبات

لباس کار، ماسک یکبار مصرف، کفش تأمین  متعهد به رعایت اصول و موازین بهداشتی بوده و فروشنده -16-5

 مکلفند کارکنان ویو  بودهو سایر وسایل ایمنی  پیش بند، کلاه، انه، چکمه، دمپاییکار در آشپزخمناسب 

 کلیه مقررات بهداشتی را رعایت نمایند.،در همه مراحل طبخ  و توزیع غذا

شستشو( گام طبخ و توزیع غذا و نیز هنگام بایست از لباس رنگ سفید )چه به هنکلیه کارکنان فروشنده می -9تبصره

همراه لباس سفید خواهند طبخ و شست و شو مجاز به استفاده از پیش بند به  استفاد نمایند. بدیهی است که کارکنان

 بود.

 دلیل حساسیت مسائل بهداشتی ندارد. ههای موقت و متفرقه را بحق بکارگیری نیرو فروشنده -17-5

 می باشد. فروشنده ه و جابجایی مواد غذائی بر عهدهتأمین نیروی انسانی جهت تخلی -18-5
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وزارت کار و رفاه اجتماعی خود را برابر مقررات و ضوابط موظف است حقوق و مزایای کارکنان  فروشنده -19-5

مسئولیت  رافع ، شرکتاز سوی صورت وضعیت( صورتحساب )در پرداخت  احتمالی پرداخت نماید و تأخیر

 نخواهد بود. فروشنده

نقص عضو و یا هر بریدگی، سوختگی، برق گرفتگی، سوانح عواقب مادی و معنوی ناشی از بدیهی است  -20-5

هیچگونه در این مورد  شرکتبوده و  ویبه عهده  ،فروشندهکار کارکنان  نحوهناشی از  و صدمهسانحه 

 تعهدی ندارد.

و اشخاص ثالث و اموال آنان در زمان  فروشندهمسئولیت وقوع هرگونه حادثه یا صدمه احتمالی به کارکنان  -21-5

 شرکتو  می باشد فروشنده ، بر عهدهبا موضوع قرارداد و جبران خسارت وارده مرتبطکار  هر نوع انجام

 گردند.اشخاص ثالث محسوب می ،شرکتندارد. کلیه کارکنان و میهمانان  و مسئولیتی هیچگونه تعهد

 فروشندهلوازم و وسایل موجود در محل پخت و سالن غذاخوری طی صورتجلسه ای تحویل  ،کلیه اموال -22-5

گردد و ایشان موظف است در حفظ و نگهداری و استفاده صحیح از وسایل اقدام نماید و در پایان قرارداد می

وارد  شرکتموظف به تحویل سالم کلیه اموال می باشد. چنانچه در زمان اجرای موضوع قرارداد خسارتی به 

می تواند  شرکتصورت  یر اینملزم به تأمین ضرر و زیان و خسارت وارده خواهد بود. در غ فروشندهگردد، 

 فروشندهکسر نماید. پس از اتمام مدت قرارداد،  فروشندهاز مطالبات و تضمین میزان خسارت وارده را 

 .شرکت نمایدموظف است اموال امانت گرفته شده را به صورت صحیح و سالم طی صورتجلسه ای تحویل 

سم پاشی محل نسبت به ین ایمنی و بهداشتی با رعایت کلیه مواز هر دو ماه یکبارموظف است  فروشنده -23-5

کارشناس حفاظت  .اقدام نماید ،. با رعایت استاندارد های مربوطهانبارها و .. ،)کانتین(پخت، سالن غذا خوری

 خواهد بود. این بنداجرای حسن ناظر بر  شرکتو ایمنی 

خروج زباله های تولید شده  همچنینشستشوی روزانه ظروف و سینی غذای کارکنان و  نظافت و خرید مواد -24-5

 می باشد. فروشندهبر عهده ی 

 باشد.مینظافت صندلی و میزهای کانتین بر عهده فروشنده  -25-5

و همچنین جعبه ی کمک های اولیه همراه با مواد و وسایل مورد نیاز در مورد تهیه موظف است  فروشنده -26-5

 روز نگه داشتن آن اقدام نماید.مورد ب در
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 به صورت ،که در خصوص این قرارداد با ایشان همکاری دارند را کارکنان خوداسامی فروشنده می بایست  -27-5

ورود و خروج آنها هماهنگی  در مورد برنامهمعرفی نماید تا شرکت منابع انسانی و اداری امور  مدیر کتبی به

 به عمل آید. شرکت انتظامات واحد لازم با

 ممنوع می باشد. ،کاردر محل  فروشندهکارکنان  اقامت دائمی یا موقت -28-5

، شرکت از سوی ویکارکنان هر یک از  نسبت بهموظف است در صورت اعلام عدم رضایت  فروشنده -29-5

 ماید.ن اقدام فرد دیگری به جای فرد مزبورنمودن زین جایگ ، در موردساعت  48 مدتطی حداکثر

مدیریت کتبی از مجاز به خارج نمودن مواد غذائی چه خام و چه طبخ شده از کارخانه بدون اجازه  فروشنده -30-5

                                                  .      باشدنمی شرکتو منابع انسانی  اداری امور

باید دارای کارت بهداشت و گواهینامه بهداشتی معتبر از وزارت بهداشت، درمان و  فروشندهکلیه کارکنان  -31-5

 ارائه شود. شرکتباید به  مذکور آموزش پزشکی باشند و کلیه موارد

تعداد پرس غذای مازاد بر آمار درخواست شرکت با حضور  گزارش آماری از عصر( 3در پایان هر روز )ساعت  -32-5

و در عین حال غذای مازاد جهت مصرف در وعده شام)با در نظر گرفتن د گرد در سیستم ناظر تهیه و ثبت

 آمار اعلام شده برای شام( مصرف گردد.

 گردد.،جهت واحد مالی ارسال می5-32یک نسخه از گزارش موضوع - 10تبصره 

ذاهای زیر به نرخ پرس غ 30بایست آمادگی لازم برای طبخ و توزیع روزانه حداکثر به تعداد فروشنده می -33-5

 در کنار برنامه غذایی روزانه حسب درخواست شرکت داشته باشد:هم  را پیوست

 چلو-5زیتون پرورده -4میرزاقاسمی -3باقالی خورشت -2جوجه کباب -1

شرکت از طریق مراجعه -34-5 شنده،  سط فرو صور و یا تخلف تو صورتیکه بدلیل عدم رعایت مقررات قانونی، ق در 

ه پرداخت وجهی به کارکنان ایشان و یا اشخاص ثالث گردد فروشنده ملزم به پرداخت آن به شرکت قضائی محکوم ب

 .می باشد

شخصاٌ مسئول انجام تعهدات و پرداخت کلیه  فروشنده بصورت تضامنی همراه با شرکت فروشنده مدیرعامل -35-5

 خسارات از اموال شخصی خود می باشد.

شنده -5-36 شخص ثالث  فرو صورت واگذاری کار به  ضوع قرارداد به غیر را ندارد در  حق واگذاری کلی و جزئی مو

 د.مستحق دریافت هیچگونه حق الزحمه ای نخواهد بو فروشندهدارای حق فسخ قرارداد بوده و شرکت 
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 شرکتهدات تع -6ماده

فروشنده به های مخصوص، بن صدور براساس سیستم کارت زنی و باکارکنان خود را جهت صرف غذا، ، شرکت -1-6

 نماید. میمعرفی 

کانتین( و لیست سالن غذا خوری )طبق سیستم کارت زنی  موجود در  ،هر پرس غذا مصرفاز بابت  شرکت -2-6

پس از کسر به فروشنده آن بهای نسبت به پرداخت  ،این قراردادمطابق آنالیز  1ضمیمه قیمت مندرج در 

 اقدام خواهد نمود. شش روز کاری، ظرف، حداکثر قرارداد  4-8و  4-7 هایطبق بندکسورات قانونی 

 معرفی نماید.  فروشندهناظر مقیم خویش را کتباً به باید  شرکت -3-6

 است. شرکتبر عهده  فروشندهآب، برق و گاز مصرفی مورد نیاز تأمین  -4-6

باعث عدم  ، نبایدحوادث غیر قابل اجتنابالذکر توسط شرکت در زمان وقوع عدم ارائه امکانات فوق - 11 تبصره

 شود. فروشندهئه خدمات از سوی ارا

صورتی که قیمت هر یک از مواد اصلی شامل گوشت، مرغ، برنج، ماهی، روغن، انواع رب، انواع حبوبات، در  -6-5

التفاوت قیمت هر پرس غذا بر اساس افزایش یابد، مابه ٪5زمینی و زرشک نسبت به نرخ مبنای قرارداد، بیش از سیب

نرخ جدید همان ماده اولیه و به تشخیص و تأیید مدیریت محترم شرکت صنعتی پارس خزر محاسبه و به پیمانکار 

 پرداخت خواهد شد.

راکی)مشروح های ارائه شده از سوی پیمانکار،برای نرخ های جدید اقلام خو:کارفرما مجاز است صورتحساب12تبصره

 ( را با استعلام از بازار،مورد بازبینی قرار دهد.قراردادهمین  6در ماده 

روز کاری، 30بدیهی است که زمان ارائه مدارک مثبته بابت افزایش نرخ موضوع این بند، شرکت ظرف  -13تبصره

 مبلغ مابه التفاوت نرخ را در وجه فروشنده پرداخت خواهد نمود.

است عدم ارائه مدارک و مستندات معتبر مثبته توسط فروشنده در موعد مقرر، به منزله عدم افزایش بدیهی -14تبصره

 گردد.نرخ جدید اقلام مصرفی مربوطه بوده و امکان هرگونه ادعایی در این زمینه از فروشنده سلب می

در صورت ارائه ، پایان مدت قرارداد  از پس یک ماه (5-2)بند فروشنده حسن اجرای تعهدات تضمینسپرده -6-6

یه صفمفاصا حساب از سازمان تأمین اجتماعی، اداره کل امور مالیاتی و دیگر مراجع ذیربط و همچنین ت

 مسترد خواهد شد. فروشندهبه  ،موضوع قراردادارتباط در  شرکتحساب کامل با 
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 کردن و سرو مجدد غذای مازاددستمزد گرم -7ماده 

 از مبلغ همان پرس غذای قرارداد ٪۵کردن، نگهداری و سرو مجدد هر پرس غذای مازاد، معادل در خصوص گرم

 گردد. عنوان دستمزد، به پیمانکار پرداخت میبه

 

 (ات در تعهداتتغییرتوقف ارائه خدمات در ماه مبارک رمضان) -8ماده 
گردد و پیمانکار متوقف می ارائه کلیه خدمات غذاییدر ایام ماه مبارک رمضان، به دلیل شرایط خاص کاری و مذهبی، 

 ایگونه هزینههیچبدیهی است که کارفرما نیز متقابلاً  .تعهدی به ارائه غذا و خدماتی در این خصوص ندارددر این ایام 

 به پیمانکار پرداخت نخواهد کرد.بابت حق الزحمه یا سرو غذا در ایام مذکور 

 

 نظارت بر اجرای کار- 9ماده

نظارت بر حسنن اجرای تعهداتی که فروشننده بر طبق مفاد این توافق نامه  و اسنناد و مدارک پیوسنت آن تقبل     

ست بر  شرکت خواهدنموده ا ستورات  عهده  ناظر   صول فنی و د ست کارها را طبق پیمان ، ا شنده موظف ا بود. فرو

طرف کارفرما  به هیچ وجه از میزان مسئولیت شرکت طبق مشخصات  اجرا نماید. بدیهی است نظارت اعمال شده از 

 فروشنده نمی کاهد.

 رعایت الزامات قانونی -10ماده 

  نماید.را رعایت  قانون تأمین اجتماعی 3۸ماده پیمانکار موظف است کلیه تعهدات مربوط به 

 فسخ قرارداد  -11ماده

مشروط به اینکه حداقل یک ماه را فسخ نماید،  می تواند قبل از انقضای قرارداد تمام یا قسمتی از آن شرکت

 کرده باشد.اعلام  فروشندهتصمیم خود را کتباً به قبل،

 

 حل اختلاف  -12ماده 

را جهت رفع  طرفین مساعی لازم ،اجرای مفاد این قرارداد چگونگی در خصوص نظر در صورت بروز هرگونه اختلاف

حل  اتاختلاف، روز15ظرف مدت  و چنانچه با انجام مذاکره دارندمیاختلاف و حصول تفاهم از طریق مذاکره معمول 

 موضوع از طریق مراجع قضایی قابل پیگیری است.نگردید، و فصل 
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تواند شرکت می، مربوطه  از وظایفاجرای موضوع قرارداد و عدول فروشنده تخلف یا تقلب در بروز صورت در  -15تبصره

و در  تشخیص ناظر قراردادطبق نظر و فروشنده هرگونه مطالبات و  هادریافت خسارات وارده از محل سپرده در مورد

 صورت عدم تکافو، از طریق مراجع قضایی کشور اقدام و عمل نماید.

 

 :عوامل قهری -13مادة 

موظف است مورد را کتباً و با  پیمانکارمانع از انجام هر بخشی از موضوع این قرارداد شود  چنانچه عوامل قهری،       

نظر خود را نسبت به ادامه یا فسخ  شرکت پس از اطلاع از موارد و عوامل قهری، ذکر علت به اطلاع شرکت برساند.

 قرارداد اعلام خواهدنمود.

 

  قراردادنسخ  -14ماده 

تنظیم  یکساناعتبار دارای نسخه  4 در ،پیوست فقره اسناد 2 اب همراه  تبصره و 51و ماده  14 شاملداد این قرار

ع امور مربوط به اجرای عملیات یاز کمیت و مشخصات و خصوصیات کار و جم فروشندهو  شرکت .است گردیده

این قرارداد را امضاء و کلیه صفحات موضوع قرارداد اطلاع کامل داشته و با علم و آگاهی کامل از تمام مفاد آن، 

چ عنوان حق ادعا و یا مطالبه ای که ناشی از عدم اطلاع یا موارد دیگر باشد را به هیممهور به مهر می نمایند و 

جزء جدایی ناپذیر قرارداد بوده و طرفین موظف به رعایت و مشخصات قرارداد،  ضمائم الحاقیات ،د. کلیه اسنادنندار

 د.نکامل آن می باش

 

 

   )مسئولیت محدود(                        شرکت          )سهامی عام(  شرکت صنعتی پارس خزر           


